REGIONE pet VENETO )

giunta regionale

DECRETO N. 87 DEL 10 marzo 2020

OGGETTO: Costituzione di Elenchi di Esperti per il Programma di Cooperazione transfrontaliera Interreg V-A
Italia-Croazia (2014-2020), ai fini del conferimento di incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 co. 6 del
D.Lgs. 165/2001, in esecuzione di quanto disposto dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1588 del 29 ottobre
2019. Avvio di procedure comparative per i profili amministrativo e finanziario.

CUP H79B17000030007

NOTE PER LA TRASPARENZA:

In esecuzione della deliberazione dalla Giunta regionale n. 1588 del 29 ottobre 2019, con decreto del Direttore
della Unita Organizzativa AdG Italia-Croazia n. 186 del 28 novembre 2019 ¢ stato approvato 1’ Avviso per la
costituzione di Elenchi di Esperti per il Programma di Cooperazione transfrontaliera Interreg V-A Italia-Croazia
(2014-2020), ai fini del conferimento di incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 co. 6 del D.Lgs.
165/2001.

Con successivo decreto del Direttore della Unita Organizzativa AdG Italia-Croazia n. 69 del 18 febbraio 2020
sono state approvate le Liste di Esperti per i profili amministrativo, finanziario e tecnico e si ¢ disposto
contestualmente I’avvio della procedura comparativa per il profilo tecnico.

Con il presente atto si procede ora all’avvio delle procedure comparative per il profilo amministrativo e per il
profilo finanziario.

Estremi dei principali documenti dell’istruttoria:

Deliberazione n. 1588 del 29 ottobre 2019 “Programma di Cooperazione transfrontaliera Interreg V-A Italia-
Croazia. Interventi per il rafforzamento della struttura di gestione del Programma nell’ambito delle attivita di
Assistenza Tecnica. Formazione di Elenchi di Esperti ai fini del conferimento di incarichi di lavoro autonomo,
ai sensi dell’art. 7 co. 6 del Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii.”;

- Decreto del Direttore della Unita Organizzativa AdG Italia-Croazia n. 186 del 28 novembre 2019 “Avviso per

la costituzione di Elenchi di Esperti per il Programma di Cooperazione transfrontaliera Interreg V-A Italia-
Croazia (2014-2020), ai fini del conferimento di incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 co. 6 del
D.Lgs. 165/2001, in esecuzione di quanto disposto dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1588 del 29
ottobre 2019. CUP H79B17000030007*;

- Decreto del Direttore della Unita Organizzativa AdG Italia-Croazia n. 69 del 18 febbraio 2020 “Costituzione di

Elenchi di Esperti per il Programma di Cooperazione transfrontaliera Interreg V-A Italia-Croazia (2014-2020),
ai fini del conferimento di incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 co. 6 del D.Lgs. 165/2001, in
esecuzione di quanto disposto dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1588 del 29 ottobre 2019.
Approvazione Elenchi di Esperti. CUP H79B17000030007”.

IL DIRETTORE DELLA UNITA’ ORGANIZZATIVA ADG ITALIA-CROAZIA

PREMESSO che:

1.

con riferimento ai Fondi strutturali e di investimento europei (Fondi SIE) per il periodo 2014-2020, sono state
definite, con Regolamento (UE) 1303/2013, le norme comuni ai fondi SIE e, con Regolamento 1299/2013, le
disposizioni specifiche per il sostegno del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) all'Obiettivo
“Cooperazione Territoriale Europea — CTE”;

la Commissione europea con Decisioni n. C(2014) 3776 e n. C(2014) 3898 del 16 giugno 2014 ha istituito
I’elenco dei programmi di cooperazione stabilendo, per il Programma di Cooperazione Italia-Croazia, un
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sostegno complessivo del FESR pari a € 201.357.220,00 per il periodo 2014-2020 e ha definito, quali aree
eleggibili ai finanziamenti, le Province italiane e le Contee croate prospicienti il mar Adriatico;

la Commissione europea ha adottato, con Decisione C(2015) 9342 del 15 dicembre 2015, il Programma di
Cooperazione transfrontaliera Interreg V-A Italia-Croazia (di seguito Programma) presentato dagli Stati
membri Italia e Croazia, per il tramite dell’ Autorita di gestione; successive modifiche a detto Programma sono
state adottate con Decisione C(2017) 3705 del 31 maggio 2017, Decisione C(2018) 1610 del 12 marzo 2018 e
Decisione C(2019)277 del 23 gennaio 2019;

il budget complessivo stimato del Programma ¢ pari a € 236.890.849,00, finanziato per 1’85% con risorse
europee (fondo FESR) e per il 15% con cofinanziamento nazionale italiano e croato;

per 1 beneficiari italiani il cofinanziamento ¢ disciplinato dall’articolo 1, comma 240, della Legge di stabilita
2014 (Legge n. 147 del 27 dicembre 2013) e dalla delibera del Comitato Interministeriale per la
Programmazione Economica n. 10 del 23 gennaio 2015, che dispone per i Programmi CTE il cofinanziamento
nazionale pari al 15% della spesa totale; per 1 beneficiari pubblici, la relativa copertura finanziaria ¢ imputata al
Fondo di rotazione; nei casi in cui sia prevista la partecipazione di beneficiari privati la quota nazionale di
cofinanziamento ¢ a carico di questi ultimi;

ai sensi dell’art. 23 del Regolamento (UE) n. 1299/2013, I’ Autorita di Gestione ha proceduto alla costituzione
del Segretariato Congiunto del Programma, sulla base delle indicazioni concordate tra gli Stati membri del
Programma;

CONSIDERATO che:

il personale del Segretariato Congiunto, in conformita alle indicazioni contenute nel Programma e secondo le
norme vigenti rispettivamente in Italia e in Croazia, ¢ individuato attraverso una procedura aperta, trasparente e
competitiva a livello internazionale, basata su profili professionali e criteri di selezione concordati e approvati
da entrambi 1 Paesi, avvalendosi di una Commissione di selezione composta da rappresentanti delle Autorita
nazionali sia Italiana che Croata;

il personale assegnato al Segretariato Congiunto operativo a Venezia ¢ stato individuato inizialmente attraverso
procedure di selezione per contratto di collaborazione coordinata e continuativa, autorizzate dalla Giunta
regionale con deliberazioni n. 40 del 19 gennaio 2016, n. 360 del 24 marzo 2016 e n. 1439 del 15 settembre
2016;

successivamente sono state avviate ulteriori procedure di selezione, autorizzate dalla Giunta regionale con
deliberazioni n. 870 del 15 giugno 2018 e n. 1181 del 7 agosto 2018, per la sostituzione di alcuni incaricati nel
frattempo dimessisi;

nel corso del 2019 sono intervenute ulteriori dimissioni da parte del personale del Segretariato Congiunto che
rendono necessario procedere con urgenza al rafforzamento delle risorse a disposizione;

ATTESO che I’Amministrazione regionale ¢ chiamata a garantire la regolare attuazione del Programma,
assicurando, con il contributo del Segretariato Congiunto, un’efficiente gestione e monitoraggio dei progetti in
corso, ai quali si aggiungono ulteriori attivita e impegni conseguenti all’indizione del pacchetto di bandi del
Programma concernente i progetti di tipo strategico, di cui alla deliberazione n. 1371 del 23 settembre 2019, e la
gestione delle successive fasi di istruttoria, finanziamento e gestione delle rendicontazioni e pagamenti;

CONSIDERATO che:

3.

con deliberazione n. 1588 del 29 ottobre 2019, la Giunta regionale ha autorizzato I’avvio di procedure per il
rafforzamento della struttura di gestione, ed in particolare del Segretariato Congiunto, del Programma di
Cooperazione Transfrontaliera Italia—Croazia (2014-2020) nell’ambito delle attivita di Assistenza Tecnica
attraverso la formazione di Elenchi di Esperti cui ricorrere in caso di affidamento di contratti di lavoro
autonomo a soggetti di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7 co. 6 del Decreto
Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii.;

con la medesima deliberazione, la Giunta regionale ha conferito mandato all’'UO AdG Italia-Croazia, in
coordinamento con la Direzione Programmazione Unitaria, di procedere, previa verifica dell’eventuale
disponibilita di risorse umane gia presenti presso I’Amministrazione regionale, alla formazione, gestione ed
eventuale aggiornamento di detti Elenchi di Esperti attraverso la pubblicazione di un avviso dedicato;

con decreto del Direttore della U.O. AdG Italia-Croazia n. 186 del 28 novembre 2019 si ¢ proceduto
all’approvazione dell’ Avviso per la costituzione degli Elenchi di Esperti per il Programma di Cooperazione
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transfrontaliera Interreg V-A Italia-Croazia (2014-2020), stabilendo quale termine per la presentazione delle
candidature il giorno 23 dicembre 2019, ore 12:00;

con decreto del Direttore della U.O. AdG Italia-Croazia n. 16 del 14 gennaio 2020 & stata nominata la
Commissione, composta da rappresentanti delle Autorita Nazionali italiana e croata e dell’ Autorita di Gestione
per la valutazione delle istanze pervenute per 1’iscrizione alle Liste di Esperti;

con decreto del Direttore della U.O. AdG Italia-Croazia n. 69 del 18 febbraio 2020 sono state approvate le Liste
di Esperti per il Programma di Cooperazione transfrontaliera Italia-Croazia, relativamente ai profili
amministrativo, finanziario e tecnico ed ¢ stata contestualmente avviata la procedura comparativa per il profilo
tecnico — posizioni junior al fine di individuare esperti esterni ai quali assegnare le attivita riconducibili alle
posizioni vacanti di Project manager all’interno del Segretariato Congiunto operativo a Venezia;

ATTESO che:

8.

10.

con nota prot. n. 468744 del 30 ottobre 2019 I’Unita Organizzativa AdG Italia-Croazia ha richiesto all’Area
Capitale Umano, Cultura e Programmazione Comunitaria di avviare la ricognizione interna I’ Amministrazione
regionale al fine di individuare professionalita competenti per lo svolgimento delle attivita riconducibili ai
profili vacanti del Segretariato congiunto;

con note prot. n. 471071 e n. 471085 del 31 ottobre 2019 I’ Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione
Comunitaria, ha avviato la sopra citata ricognizione interna;

con nota prot. n. 491630 del 14 novembre 2019 I’Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione
Comunitaria, ha segnalato, in esito alla ricognizione interna, una sola candidatura pervenuta in relazione al
profilo amministrativo, posizione senior;

CONSIDERATO che:

11.

12.

si rende necessario avviare le seguenti procedure al fine di individuare soggetti esterni, registrati negli Elenchi

di Esperti di cui al citato decreto n. 69/2020, ai quali assegnare con urgenza le attivita riconducibili alle

posizioni vacanti all’interno del Segretariato Congiunto operativo a Venezia:

a) procedura comparativa per profilo amministrativo — posizioni senior e junior per I'individuazione di n. 1
Administrative Manager e di n. 1 Administrative Assistant,

b) procedura comparativa per il profilo finanziario — posizioni senior e junior per 1’individuazione di n. 1
Financial Manager e di n. 1 Financial Assistant;

in esito alla ricognizione interna, di cui alla nota dell’Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione

Comunitaria del 14 novembre 2019, prot. n. 491630, la candidatura interna pervenuta per il profilo

amministrativo — posizione senior dovra essere considerata nell’ambito della procedura comparativa, di cui alla

precedente lett. a), secondo le medesime modalita previste per gli altri candidati, al fine di garantire il rispetto

delle disposizioni previste nel Programma per la selezione del personale del Segretariato Congiunto;

VISTL:

il Regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 17 dicembre 2013 recante
disposizioni specifiche per il sostegno del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale — FESR - all'Obiettivo
“Cooperazione Territoriale Europea — CTE;

il Regolamento (CE) n. 1303/2013 del 17 dicembre 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n.
1083/2006 del Consiglio;

le Decisioni n. C(2014) 3776 e n. C(2014) 3898 del 16 giugno 2014 con cui ¢ stato istituito I’elenco dei
programmi di cooperazione; la Decisione C(2015) 9342 del 15 dicembre 2015, la Decisione C(2017) 3705 del
31 maggio 2017, la Decisione C(2018)1610 del 12 marzo 2018 e la Decisione C(2019)277 del 23 gennaio
2019 con cui la Commissione ha adottato e modificato il Programma Interreg V-A Italia-Croazia;

I’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il decreto legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii. “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
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- le deliberazioni di Giunta regionale n. 40 del 19 gennaio 2016, n. 360 del 24 marzo 2016 e n. 1439 del 15
settembre 2016, n. 870 del 15 giugno 2018 e n. 1181 del 7 agosto 2018 recanti disposizioni per I’istituzione del
Segretariato Congiunto del Programma;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 1371 del 23 settembre 2019, Programma di Cooperazione
Transfrontaliera Italia—Croazia (2014-2020). Asse prioritario 1 “Innovazione Blu”; Asse prioritario 2
“Sicurezza e Resilienza”; Asse prioritario 3 “Ambiente e Patrimonio culturale”; Asse prioritario 4 “Trasporto
marittimo”. Avvio apertura del pacchetto di bandi per la selezione di progetti strategici;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 1588 del 29 ottobre 2019 “Programma di Cooperazione transfrontaliera
Interreg V-A Italia-Croazia. Interventi per il rafforzamento della struttura di gestione del Programma
nell’ambito delle attivita di Assistenza Tecnica. Formazione di Elenchi di Esperti ai fini del conferimento di
incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 co. 6 del Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e
ss.mm.ii.”’;

- il decreto dell’Unita Organizzativa AdG Italia-Croazia n. 186 del 28 novembre 2019 “Avviso per la
costituzione di Elenchi di Esperti per il Programma di Cooperazione transfrontaliera Interreg V-A Italia-
Croazia (2014-2020), ai fini del conferimento di incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 co. 6 del
D.Lgs. 165/2001, in esecuzione di quanto disposto dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1588 del 29
ottobre 2019. CUP H79B17000030007;

- il decreto dell’Unita Organizzativa AdG Italia-Croazia n. 16 del 14 gennaio 2020 “Costituzione di Elenchi di
Esperti per il Programma di Cooperazione transfrontaliera Interreg V-A Italia-Croazia (2014-2020), ai fini del
conferimento di incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 co. 6 del D.Lgs. 165/2001, in esecuzione di
quanto disposto dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1588 del 29 ottobre 2019. Nomina Commissione
di valutazione. CUP H79B17000030007";

- il decreto dell’Unita Organizzativa AdG Italia-Croazia n. 69 del 18 febbraio 2020 “Costituzione di Elenchi di
Esperti per il Programma di Cooperazione transfrontaliera Interreg V-A Italia-Croazia (2014-2020), ai fini del
conferimento di incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 co. 6 del D.Lgs. 165/2001, in esecuzione di
quanto disposto dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1588 del 29 ottobre 2019. Approvazione Elenchi
di Esperti. CUP H79B17000030007”;

- la nota dell’Unita Organizzativa AdG Italia-Croazia del 30 ottobre 2020 (prot. n. 468744) di richiesta di avvio
di ricognizione interna;

- le note dell’Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione Comunitaria del 31 ottobre 2019 (prot. n.
471071 e n. 471085) di avvio della ricognizione interna e del 14 novembre 2020 (prot. n. 491630) di
comunicazione degli esiti della ricognizione interna;

DECRETA

1. diritenere le premesse parti integranti e sostanziali di questo provvedimento;

2. di disporre, in coerenza con quanto indicato nell’ Avviso approvato con decreto del Direttore della U.O.
AdG Italia-Croazia n. 186 del 28 novembre 2019, I’avvio delle seguenti procedure relativamente agli
Elenchi di Esperti, di cui agli allegati A e B del decreto del Direttore della U.O. AdG Italia-Croazia n. 69
del 18 febbraio 2020, al fine di individuare idonei esperti esterni per le posizioni vacanti all’interno del
Segretariato Congiunto operativo a Venezia:

a) procedura comparativa per profilo amministrativo — posizioni senior e junior per I’individuazione di n.
1 Administrative Manager e di n. 1 Administrative Assistant;

b) procedura comparativa per il profilo finanziario — posizioni senior e junior per I'individuazione di n. 1
Financial Manager e di n. 1 Financial Assistant,

3. di dare atto che la candidatura interna pervenuta in esito alla ricognizione interna, di cui alla nota dell’ Area
Capitale Umano, Cultura e Programmazione Comunitaria del 14 novembre 2019, prot. n. 491630, sara
oggetto di valutazione da parte della Commissione, nominata con decreto del Direttore della U.O. AdG
Italia-Croazia n. 16 del 14 gennaio 2020, nell’ambito della procedura comparativa di cui al punto 2, lett. a);

4. di dare comunicazione ai soggetti iscritti all’Elenco di Esperti per il profilo amministrativo e il profilo
finanziario, di cui ai precedenti punti 2 e 4, dell’avvio della procedura comparativa;
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5. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 26, comma 1 del
Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 ss.mm.ii.;
6. di pubblicare il presente atto integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione;

F.to dott. Silvia Majer
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