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NAUTICA Imprese italiane e croate alleate nello sviluppo di produzioni innovative uowe Tecniche/ Alessandro Szams)

Un asse fra Italia e Croazia
per la cantieristica navale

» Trenta aziende impegnate nello sviluppo

»Porto, universita e imprese coinvolte
nello sviluppo di tecnologie innovative

ECONOMIA

MESTRE Italia e Croazia alleate nel-
lo sviluppo della cantieristlca Na-
vale. Da quando, nel 2013, la Croa-
zla ha bussato alle porte
dell'Unione Europea sono 22 |
progettl gia approvatl dal Pro-
gramma dl cooperazione territo-
riale rransfrontallera “Interreg V
Italla Croazia 2014-2020", candl-
datl al finanziamento del bando
europeo “Standard Plus”, finaliz-
zato alla coeslone economica ed
alla crescita sosteniblle. Tra que-
stl, Il progetto Beat (Blue enhan-
cement action for tecnology
transfer) vedra la collaborazione
di sette partner transfrontalieri,
Unloncamere del Veneto, Autorl-
ta portuale di Venezla, Concen-
tro-Azlenda Speciale della Came-
ra dl Commercio dl Pordenone,
Universita dl Trieste, Maritime
Technology Cluster Fvg e Agen-
zla per lo sviluppo della Reglone
Istria, con 1'oblettive comune di
rafforzare le relazionl commer-
clali tra imprese e centri di ricer-
ca che operano nell’area adriatl-
ca.

LE AZIENDE COINVOLTE
1l progetro Beat prevede il coin-

dell’Azienda Speclale della Came-
ra di Commerclo dl Pordenone in
occaslone del primo incontro di
progetto nonché del primo “Pro-
Ject Steering Committee™ tra gli
stessl partner aderentl al Beal.
L'incontro avra l'oblettivo di raf-
forzare I'lnnovazione e la collabo-
razione tra le imprese ed | centrl
diricerca presentl nell'aera adria-
tica che fa riferimento al pro-
gramma dl cooperazione lta-
lo-croato ed in particolare lo svi-
luppo di un raggruppamento tra
aziende dei due Paesi per miglio-

di un nucleo transfrontaliero d'avanguardia

rare le tecnologie legate alle Blue
Economy che Includono Il settore
della cantleristica nautica.

INNOVARE PER COMPETERE

«L'Importanza dell'innovazio-
ne per la competltvita delle im-
prese & imprescindiblle — splega-
no da Unloncamere Veneto — ma
l'attitudine all'innovazlone non si
generaautomaticamente e richle-
de un clima aziendale appropria-
to nel quale formarsi e crescere
evitando nola e frustrazione nel
collaboratori e incorageiandoll a

contribulre con le proprie idee al
successo dell'impresa=. Tra le at-
tivita contenute nel progerio, i1
servizlo di misurazlone e inqua-
dramento della capacita Innovatl-
va dell’azienda =i pone 'obiettivo
di alutare le azlende a favorire e
gestire meglio Il clima e 'attltudl-
ne all'lnnovazione. Ricercatorl
delle Universita di Flume, Padova
e Trieste si confronteranno con le
azlende raccogliendo datl e redl-
gendo apposit report.
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Dai dipendend Eni oli esausd perla bio-rafflenria

Un asse fra Italia e Croazi
per la canteristica navale
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